Oferta 2026

Voluntariat i compromis

Cédigo: CATO03

Jovenes y patrimonio vivo:
Monestir de les Avellanes

Municipio: Os de Balaguer
Hermanos Maristas de I'Hermitage

B Edad g Plazas a Precio
18 a 30 anys 24 120€

ﬁ Fechas Tipologia
(] Del 24/08/2026 al 07/09/2026 Medio ambiente
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cPor qué escoger este campo?

Este campo de trabajo ofrece una experiencia Unica de voluntariado,
convivencia y crecimiento personal en un entorno privilegiado. Situado
en el Monasterio de Les Avellanes, combina naturaleza, patrimonio y
educacion en valores, permitiendo a los participantes implicarse en un
proyecto con impacto real mientras comparten experiencias con
jévenes de todo el Estado. Es una oportunidad para desarrollar
habilidades sociales, la interculturalidad y contribuir a la comunidad.

Entidad gestora

Hermanos Maristas de I'Hermitage.

Descripcion del campo de trabajo

Se trata de un campo de trabajo de 15 dias con 24 jévenes procedentes de diferentes territorios del Estado
espariol. El proyecto combina actividades de servicio comunitario con espacios de ocio educativo y convivencia.

Los participantes se alojaran en el Monasterio de Les Avellanes, en un entorno rural que favorece el contacto con
la naturaleza y el trabajo en equipo.

Descripcion del trabajo técnico

Las tareas principales estaran orientadas a la conservacion del medio natural y el mantenimiento del patrimonio.
Incluyen la limpieza y adecuacion de espacios exteriores, mantenimiento de caminos, apoyo en pequefas tareas

de conservacion del monasterio y otras acciones vinculadas a la mejora del entorno. Las actividades estaran
supervisadas por personal técnico cualificado.
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Horario de trabajo PN

09.00 — Desayuno J

10.00 — Inici del trabajo técnico Este horario estara

11.30 — Descanso condicionado por
' . o . la climatologia y

12.00 — C'ontl'nuac.:l’os del trabgjc? por otros factores

14.00 - Finalitzacion de la activitat que puedan

restringir su
cumplimiento.

Actividades complementarias y de ocio

El programa incluye actividades de ocio educativo, como talleres de
sostenibilidad, dindmicas de convivencia, actividades deportivas, excursiones por
el entorno natural y actividades culturales.

La entidad gestora
También se prevén espacios de reflexion, juegos de grupo y veladas nocturnas del campo de
para favorecer la cohesion del grupo y el intercambio cultural. trabajo se reserva
el derecho a
modificar las
actividades
complementarias.

técnico como a las actividades complementarias y de ocio, y podrian requerir

n Circunstancias imprevistas o causas de fuerza mayor, pueden afectar tanto al trabajo
adaptaciones siguiendo las indicaciones de la normativa que pueda generarse.

Organizacion interna

El proyecto cuenta con un equipo responsable de la coordinacién y ejecucion:

- Técnico encargado de la gestion y coordinacion del proyecto.

- Conserje del monasterio, responsable de la supervision de las tareas técnicas y de mantenimiento
- Abad del monasterio, responsable institucional y referente del proyecto.

Este equipo garantiza el correcto desarrollo de las actividades y el buen funcionamiento del campo.

Caracteristicas del campo de trabajo a tener
presente por las personas con necesidades

P
J@

especificas /
A3\ 4 [A

El Monasterio de Les Avellanes esta adaptado para personas con movilidad

reducida.
Los campos
de trabajo son
actividades de
ocio y voluntariado
dirigidas a todas
las personas
joévenes.
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Inscripciones

Las inscripciones deben hacerse a través de Carlos Paniagua: Cpaniagua@maristes.com

Documentacion necesaria

DNI- NIE
Carta de motivacion
Comprobante bancario

Devoluciéon de la cuota

de trabajo excepto en caso de tratarse de motivos médicos que impidan su

n No procedera la devolucién de la cuota por anulacién de la plaza del campo
participacion, debidamente justificados, o en caso de suspensién de la actividad.

Seguro

La entidad gestora del campo de trabajo tiene los seguros de responsabilidad civil y
de accidentes que marca la ley.

Fotos camps de treball
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Material necesario

« Ropa comoda y adecuada para el trabajo

« Calzado resistente (botas o zapatillas de montafa)
« Gorray proteccion solar

o Cantimplora

« Saco de dormir (si procede)

« Productos de higiene personal

o Linterna

« Ropa de abrigo para las noches

Contactos y emergencia previos al campo de trabajo

Personas de contacto Teléfono
Carlos Paniagua 655823998
Alojamiento

Monestir de les Avellanes, al municipi d'Os de Balaguer,

Cémo llegar

Q Tren

C-12, Km. 181, Km. 181, 25612 Os de Balaguer, Lleida

Camps
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Correos electrénicos

cpaniagua@maristes.com

Punto de encuentro

Se contactara con las personas participantes

[

El transporte
corre a cargo del
participante
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Contactos y emergencia durante el campo de trabajo

Personas de contacto Teléfono Correos electrénicos

Carlos Paniagua 655823998 cpaniagua@maristes.com

Uso de dispositivos moéviles

——

9,

La utilizaciéon de los teléfonos moviles esta permitida en los campos de trabajo siempre que se
cumplan las pautas minimas y comunes establecidas en todos los campos de trabajo. Estas pautas
forman parte de los reglamentos internos de cada campo de trabajo.

Cada joven sera responsable de su propio dispositivo maovil, sin que la entidad gestora del campo

de trabajo se haga responsable en caso de pérdida, robo o cualquier tipo de accidente o incidente
gue pase.

El no cumplimiento de las pautas de uso de estos aparatos puede ser considerado como falta
grave de las normas de convivencia del campo de trabajo, con la sancién correspondiente.

Compromisos de la persona participante
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La participacion en este programa supone la aceptacion de las condiciones generales y
el reglamento interno de cada campo de trabajo, mediante el que se regula el horario de
las comidas, limpieza de espacios propios, silencio nocturno y el uso responsable de los
dispositivos maéviles, entre otros aspectos orientados a favorecer la convivencia.

Como persona participante al campo de trabajo me comprometo a:

— Trabajar desinteresadamente los dias y horas que estipula el proyecto del campo
de trabajo en el que estoy inscrito.

— Colaborar en el despliegue de la programaciéon de las actividades de animacion y
participar en ellas.

— Contribuir a la organizacién general del campo (tareas de limpieza, de cocina, de
administracion, etc.).

— Respetar las diferentes creencias, ideologias y diferencias de todas las personas
participantes en el campo de trabajo.

— Permanecer en el campo los 15 dias que dura la actividad, desde el inicio hasta el
final de la actividad programada.

— Respetar les normas de régimen interno y de convivencia propias de cada campo
de trabajo como, entre otras, aceptar las indicaciones de las personas responsables
de la actividad, cumplir los horarios en general y no utilizar vehiculos particulares
durante el campo de trabajo.
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